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A Komaromi Varosi Televizio
Szolgaltato Kozhasznu Nonprofit Kft.

Szervezeti és Miukodési Szabalyzata



1. BEVEZETES

Az tarsasadg szamara jogszabalyokban, képviselO-testiileti dontésekben megfogalmazott
feladat- ¢és hataskori, szervezeti és miikodési eldirasokat az SZMSZ-ben foglaltak
figyelembevételével kell alkalmazni.

1.1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja, hatalya

A Szervezeti ¢s Miikddési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ) célja, hogy rogzitse a
tarsasag adatait és szervezeti felépitését, a vezetdk €s alkalmazottak feladatait és jogkorét,
a tarsasag mitkodési szabalyait.

A szervezeti és miikodési szabalyzat hatalya kiterjed a tarsasag vezetOire, a tarsasaggal
munkaviszonyt 1étesitokre, valamint az tarsasag szolgéltatasait igénybe vevokre.

1.2. Figyelembe vett fontosabb jogszabalyok

e A Polgéri Torvénykonyvrdl sz6l6 2013. évi V. torvény (Ptk.)

o Az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogéllasrél, valamint a civil szervezetek
mikodésérdl és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény (Civil tv.)

e Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. §
(1) bekezdés 7. pontja,

e A médiaszolgaltatasokrdl és a tomegkommunikaciordl szold 2010. évi CLXXXV.
torveny

2. ALTALANOS RENDELKEZESEK
A tarsasag cégneve: Komaromi Varosi Televizid6 Szolgaltaté Kozhaszni Nonprofit
Korlatolt Feleldsségti Tarsasag

Roviditett cégneve: Koméromi Vérosi Televizid Szolgaltatd Nonprofit Kft.

Székhelye: 2900 Komérom, Szabadsag tér 1.



Alapitas datuma: 2008. 12. 18.
A hatalyos alapitdé okirat kelte: 2016. junius 01. modositotta: Koméarom Varos
Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 151/2016. (V.25.) szamu hatarozataval

1. A tarsasag alapito tagja:

Koméarom Varos Onkormanyzata

2900 Komarom, Szabadsag tér 1.
A Tarsasag 0nallo jogi személy, onalldan miikodd, 6nallé gazdalkodasi joggal és 6nalld
bérgazdalkodasi joggal felruhdzott nonprofit kézhasznii gazdasagi tarsasag, fenntartasi €s
mikodési koltségeit a naptari évre Osszedllitott és a Tulajdonos altal jovahagyott tizleti
tervében irdnyozza eld. A Tarsasag rendszeres koltségvetési tdmogatdsban részesiil, a
tdmogatas elszamolasanak feltételeit €s modjat irasban kotott szerzodésbe foglalja. Az igy
kotott szerzodést az alapitd hagyja jova. Az alapitd a tarsasag kozhasznu feladatainak
ellatasdra minden évben koltségvetési rendeletben miikddési tamogatast biztosit,
amelynek targyévi felhasznaldsarol a tarsasdg az éves beszdmolo elkészitésével
egyidejlileg a hatalyos 6nkorményzati koltségvetési végrehajtasi rendelete alapjan koteles
szamot adni.

A tarsasag kozhasznu — a tarsadalom kozos sziikségleteinek kielégitését nyereség- €s
vagyonszerzesi cél nélkiil szolgalo — tevékenységet végez.

Szolgaltatasaiban — tagjan kiviil — barki részesiilhet.

A tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen
¢s azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt.

A tarsasag gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznl vagy a létesitd okiratban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végezhet.
A tarsasag gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a létesité okiratban
meghatarozott kozhasznt tevékenységére forditja. A tarsasag tevékenységébdl szarmazod
nyereség a tarsasagtol nem vonhato el.

Az ligyvezetd-foszerkesztd felett a munkaltatéi jogokat Komarom Varos Onkormanyzata
Képviselod-testiilete — atruhazott hatdskorben a polgarmester — gyakorolja.

A tarsasag cégjegyzésének modja:

Az ligyvezetd cégjegyzési joga 6nallo.

A tarsasag cégjegyzése oly modon torténik, hogy az eldirt, eldnyomott vagy
elényomtatott cégnév folé az ligyvezetd onalldan irja ald a nevét az alairasi cimpéldanya
vagy alairas-mintéja szerint.

A tarsasag célja:
Az alapitdo okiratban meghatarozott feladatok ellatdsa, varosi, Onkormanyzati
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kozszolgélati miisor Osszedllitisa és sugarzasa a 2010. évi CLXXXV. tv.
figyelembevételével.

A televizios szolgaltatas besorolasa:
Kereskedelmi televizio.

A miikodés forrasai:
Onkormdanyzati tdmogatas, sajat bevétel, atvett pénzeszkdz (palyazatok stb.) az
alapito okirattal és a hatalyos jogszabalyokkal 6sszhangban

Miikodési teriilete:
Komarom Varos kozigazgatasi teriilete, Komarom, Szény, Koppanymonostor
telepiilésrészek.

Kozfeladata:
A médiaszolgaltatasokrol €s a tomegkommunikaciordl szolo 2010. évi CLXXXV.

torvény alapjan kozszolgalati miisor szolgéltatésa.

Kozhasznusagi melléklet:
A tarsasag koteles az éves beszdmold jovéhagyasaval egyidejlileg kozhasznlisagi
mellékletet késziteni. A kozhasznusagi melléklet elfogadasa az alapitdo kizarolagos
hataskorébe tartozik.
A kozhasznusagi mellékletben be kell mutatni
e a tarsasag Aaltal végzett kozhasznli tevékenységeket, ezen tevékenységek f6
célcsoportjait €s eredményeit, valamint
e a kozhaszni jogallas megallapitasdhoz sziikséges Civil tv. 32. § szerinti
adatokat, mutatokat.

A kozhasznusagi melléklet tartalmazza:

e a kozhasznl cél szerinti juttatasok kimutatésat,
e a vezetl tisztségviseldinek nyljtott juttatdsok 0sszegét és
® a juttatasban részesiild vezeto tisztségek felsorolasat.

Az ¢éves kozhasznusagi mellékletbe a tarsasdg székhelyén, munkaidOben, az
igyvezetdvel tortént eldzetes egyeztetés utan barki betekinthet, illetéleg abbol sajat
koltségére masolatot készithet.

Szakmai alaptevékenysége:
A médiaszolgéltatasokrol és a tomegkommunikaciordl szolo 2010. évi CLXXXV.
torvény alapjan kozszolgalati miisor szolgaltatasa.
Komarom Viaros kozéleti televizids miisoranak Osszeallitisa és szolgaltatasa,



televizio-miisor 0sszedllitasa, szolgaltatasa.

Felhivom a figyelmet arra, hogy az alapitd okiratban a 60.20'08 (Televiziomiisor
Osszeallitasa, szolgaltatasa) a fotevékenység, mig a cégkivonatban fétevékenységként a
9499'08 (M.n.s. egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység) szerepel. Az 58.19'08 (Egyéb
kiad6i tevékenység) a tarsasag egyik, kozhaszni tevékenységet segitdé lizleti
tevékenysége, tehat nem fétevékenység. Ezt a kérdéskort at kell beszélni!!!

A tarsasag fotevékenysége:
60.20'08 Televiziomiisor 0sszeallitasa, szolgaltatasa

A tarsasag jogallasa:
Az tarsasag 0Onalldo jogi személy, amely a maga nevében jogokat szerezhet,
kotelezettségeket vallalhat.

Az tarsasag cégjegyzékszama: 11 09 014864
Adoszama: 20531517-2-11
Statisztikai szamjel: 20531517-9499-572-11

Az tarsasag pénzforgalmi jelzoszama:

63200030-15307815-00000000
A szamlat vezeto hitelintézet neve, cime:

Pannon Takarék Bank Zrt. koméaromi bankfiokja

2900 Komarom, Igmandi ut 45.
A tarsasag torzstokéje:
A tarsasag torzstokéje 3.000.000 HUF, azaz Harommilli6 magyar forint, amely teljes
egészében pénzbeli hozzajarulas.

A tarsasag miikodése, idotartama:
A tarsasag hatarozatlan idére alakult.

Vezetojének kinevezési, megbizasi, valasztasi rendje:
A tarsasdg vezetdje az lgyvezetO-fOszerkesztd, akit az Onkorményzat
Képviselo-testiilete biz meg nyilvanos palyazat, vagy kinevezés utjan hatarozott
idore, és gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat.



Foglalkoztatottjaira vonatkozo foglalkoztatasi jogviszonyok megjelolése:

Egyes foglalkoztatottjainak a jogviszonya munkavallald, melyekre nézve a Munka
Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. térvény az irdnyado.

Egyéb foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyra a Polgari Torvénykonyvrol szold 2013.
évi. V. torvény az iranyado.

A feladatellatast szolgalé vagyon:

Ingatlan vagyon:
A tarsasagnak 6nallo ingatlan vagyona nincs, tevékenységét az onkormanyzattal 2013.
januar 2. napjan kotott Hasznalati Megéllapodasnak megfeleléen a Polgadrmesteri
Hivatal (2900 Komarom, Szabadsag tér 1.) helyiségeiben végzi (I.em.3. 55,8 nm,
L.em.14. 32,18 nm).

Ing6 vagyon:
A tarsasag szdmviteli nyilvantartasai tartalmazzak.

A vagyon feletti rendelkezési joga:
A tarsasag rendelkezési jogosultsiga kiterjed a kezelésében 1évé ingo- €s
ingatlanvagyon rendeltetésszer(i hasznalatara, iizemeltetésére.
A tarsasag a tevékenységét a médiaszolgaltatasokrol és a tomegkommunikaciorol
sz016 2010. évi CLXXXV. torvény eldirasainak betartasaval koteles végezni.

Az alapitéo a tarsasag dontéshozo szerve. Az egyszemélyes nonprofit gazdasagi
tarsasag esetében taggyiilés nem miikodik.
A tarsasdg dontéshozd szerve hataskorébe tartozod kérdésekben Koméarom Varos
Onkormanyzata alapitd, mint egyediili tag Komarom Viros Onkorményzata
Képviselo-testiilete altal hozott hatdrozatdval dont. Az alapitdo dontései nyilvanosak. Az
egyediili tag — a személyi kérdésekkel kapcsolatos dontéseket kivéve - a dontéshozatalt
megelézdéen koteles az ligyvezetd, valamint a felligyelObizottsdg véleményét
megismerni. Az alapitdé a dontés meghozatalat megel6zden a dontési tervezetet irasban
elkiildi az ligyvezetdnek és a feliigyeld bizottsag tagjainak, akik arra a kézhezvételtol
szamitott 8 napon beliil irdsban véleményt nyilvanitanak.
A feliigyeldbizottsag elndke a vélemény kialakitasa érdekében Osszehivja a feliigyelo
bizottsag iilését, vagy a feliigyeldbizottsdg valamennyi tagjat irasban nyilatkoztatja a
dontési tervezetrdl. Az ily modon 0Osszegylijtott véleményeket, illetve a feliigyeld
bizottsag iilésérdl készilt jegyzOkonyvet kiildi meg irdsban a dontési tervezet
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil az alapitonak.
Halaszthatatlan alapitdoi dontés esetében a vélemény beszerzése rovid uton (igy
kiilondsen tavbeszEld, fax, e-mail) is torténhet, azonban az igy véleményt nyilvanitd
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személy 8 napon beliil koteles véleményét irdsban is a dontést hozd rendelkezésére
bocsatani.

Az alapit6 a dontését annak meghozatalatdl szamitott 15 napon beliil irdsban megkiildi
az ugyvezetének ¢és a felligyeld bizottsignak. Amennyiben az egyediili tag mas
személyeket is érintd dontést hoz, a dontést az ligyvezetd 8 napon beliil irdsban kozli az
érintettekkel.

Az irdsos vélemény, illetve a felligyelObizottsag iilésérdl késziilt jegyzokonyv
nyilvanos, azt az egyediili tag hatarozataval egyiitt - a dontés meghozatalatol szamitott
30 napon beliil - a cégbirdsagon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

A dontéshozo szerv, valamint az tigyvezetd szerv hatdrozathozatalaban nem vehet részt
az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogligyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsiil elonynek a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatés, illetve az egyesiilet
altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél
szerinti juttatas.

Az alapito kizarélagos jogkore:

a.) Az Alapité Okirat mdodositasa

b.) Torzstoke felemelése, leszallitasa, potbefizetés elrendelése €s visszatéritése

c.) A tarsasag szamviteli torvény szerinti beszamoldjanak elfogadéasa, ideértve az
adozott eredmény felhasznélasara vonatkozo dontés

d.) Az éves beszdmolo jovahagyasaval egyidejlileg készitett kozhasznisagi melléklet
elfogadasa

e.) Az éves lizleti terv jovahagyasa

f.) A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat jovahagyasa, valamint - amennyiben a
tarsasag végez befektetési tevékenységet - a befektetési szabalyzat elfogaddsa

g.) Az lgyvezetd kijelolése, visszahivasa, dijazasdnak megallapitasa, az tligyvezetd
tekintetében a munkaltatoi jogok gyakorlasa

h.) A feliigyeld bizottsag tagjainak kijelolése, visszahivasa, s a bizottsdgi tagok
dijazédsanak megallapitasa

1.) A feliigyel0 bizottsag ligyrendjének jovahagyasa

j.) A tarsasag konyvvizsgalojanak kijelolése, illetéleg amennyiben a konyvvizsgéalod
gazdalkodo szervezet konyvvizsgalasért felelds személy kijeldlésének jovahagyasa

k.) Olyan szerzédések megkotésének jovahagyasa, amelyeket a tarsasag sajat tagjaval,
tigyvezetdjével, felligyelobizottsagi tagjaval, valasztott tarsasagi konyvvizsgalojaval,
vagy azok kozeli hozzatartozojaval kot



l.) olyan szerzddés megkotésének eldzetes jovahagyasa, melynek értéke a bruttod
3.000.000.-Ft-ot eléri,

m.) az alkalmanként 500.000.-Ft-ot meghalad6 készpénz tarsasag pénztarabodl, vagy
bankszamlajarol torténd kivételének/felvételének eldzetes jovahagyasa,

n) Dontés olyan hitel, kolcson felvételérdl, vagy a vagyon olyan mértékli
megterhelésérdl, amely meghaladja a tarsasag torzstokéjének 10 %-at

0.) A cégbejegyzést megeldzden a tarsasag nevében kotott szerzOdések jovahagyasa

p.) Az lgyvezetd ¢és a feliigyeld bizottsagi tagok, illetve a konyvvizsgald elleni
tarsasag képviseletérol

g.) A tarsasag jogutod nélkiili megsziinésének, valamint mas nonprofit gazdasagi
tarsasaggal vald egyesiilésének, illetve mas nonprofit gazdasagi tarsasagokkd torténd
szétvalasanak elhatarozasa, valamint mas gazdasagi tarsasdg alapitasarol, illetve
miikodo tarsasagba tagként vald belépésrdl torténd dontés

r.) Mindazon iigyek, amelyeket jogszabaly, vagy az alapitd okirat az alapito (taggytilés)
kizardlagos hataskorébe utal.

A tarsasdg a hatarozatokrol folyamatos nyilvantartadst vezet, amelybdl a dontések
tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést tdmogatok ¢€s ellenzOk szamaranya (ha
lehetséges személye) megallapithatd. A hatdrozatokat az tligyvezetd koteles a
Hatéarozatok Konyvébe bevezetni.

A tarsasag atszervezése, megsziintetése:

A tarsasag jogutod nélkiil torténd megsziinése esetén az alapitd részére a tartozasok
kiegyenlitését kovetden csak a torzsbetétjének alapitaskori értéke adhatd ki. Az ezt
meghaladé vagyont az alapitd6 Komarom Varos Onkormanyzata tulajdonaba kell adni
azzal, hogy azt kizardlag a tarsasag fotevékenysége (60.20°08 Televiziomiisor
Osszedllitasa, szolgaltatdsa) szerinti hasonld kozhasznu tevékenységre kell forditani,
azaz olyan szervezet tevékenységére, amely nem kapcsolodik kozvetleniil politikai
partokhoz, célja a koz szolgalata, kozosségi ligyek, tarsadalmi célok tdmogatésa.

A tarsasag mas tarsasagi formaba csak nonprofit jellegének megtartasaval alakulhat at,
kizarolag nonprofit gazdasagi tarsasagokkal egyesiilhet, illetve nonprofit gazdasagi
tarsasdgokka valhat szét.

Az egyszemélyes tarsasag és annak tagja kozotti szerzddést kozokiratba vagy teljes
bizonyitd erejli maganokiratba kell foglalni.

Az alapitd okiratban nem szabalyozott kérdésekben a 2013. évi V. torvény. (Ptk.),
valamint az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek



mikodésérdl és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény (Civil tv.)
rendelkezéseit kell alkalmazni.

3. A TARSASAG SZERVEZETI FELEPITESE, FELADATAI

3.1. A tarsasag feladatat miikodési rendjét meghatarozé dokumentumok

Alapité okirat
A tarsasagot Komarom Varos Onkormaényzata alapitotta. Alapitds ddtuma 2008.
12. 18.
Az alapité okirat tartalmazza a trsasag mitkodésére vonatkozo legfontosabb
adatokat a mindenkori jogszabalyok alapjéan.

Egyéb, miikddési alapdokumentumok, melyek hidnydban a tarsasag feladatait nem
lathatja el:
Miisorszolgaltatasi szerzddés

3.2. A tarsasag feladatai és hataskore

Atéarsasag szamara meghatarozott feladatoknak és hataskoroknek a tarsasag szervezeti
egységei, dolgozdi és kiils6 megbizottak kozotti megosztasardl a tarsasdg vezetdje
gondoskodik a tarsasag szervezeti felépitése figyelembe vételével.

Az tarsasag alaptevékenysége

Helyi kozosséget szolgalo televizios miisor osszeallitasa és szolgaltatasa a
miusorszolgaltatd vételkorzetében a kiilonb6z6 kozérdeklddésre szamot tartd informacidk
nyujtasaval elsdsorban a varos lakossdga szaméra. Képujsag-szolgaltatas, emellett a
miisorok internetes megjelenitésével a széles nyilvanossag elérésének biztositdsa, a
varosi ujsag kiadasa. Ezek segitségével a lakossag kulturdlis igényeinek szolgalata,
kozosségi ismeretterjesztés, a tarsasag sajatos eszkozeinek felhasznaldsaval a kulturalis
Orokség megdvasa, a hatarontuli magyarsaggal vald - els6sorban kulturalis szintii -
kapcsolattartas az Euroatlanti Integracidhoz vald aktiv hozzdjarulds. Ezen célok elérése
érdekében  tevékenyen kozremiikddik Komarom Varos Onkormdanyzatanak a
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (Motv.) 13.§
(1) bekezdés 7. pontjaban felsorolt kulturalis kozfeladatai ellatasdban. A tarsasag
kozremiikodik tovabba a munkaerOpiacon hatranyos helyzetii rétegek képzésének,
foglalkoztatasanak eldsegitésében (Motv. 13.§ (1) bekezdés 12. pont, a foglalkoztatas



elésegitésérdl ¢és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény 8.§ (4)
bekezdés).

A tarsasag tevékenységi korei: (TEAOR 2008. besorolas szerint)
a.) A cél szerinti kozhasznu tevékenységek:

nevelés ¢€s oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, kulturdlis teveékenység,
magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hatdron tali magyarsaggal
kapcsolatos tevékenység, Euroatlanti Integracio eldsegitése TEAOR 2008. szerint:

60.20°08 Televiziomiisor Osszeallitasa, szolgaltatasa (fotevékenység)
85.52°08 Kulturalis képzés

b.) A kozhasznl tevékenységet segitd lizleti tevékenység

18.20°08 Egy¢éb sokszorositas

58.11°08 Konyvkiadas

58.14°08 Folyoirat, id0szaki kiadvany kiadasa

58.19°08 Egyéb kiadoi tevékenység

59.11°08 Film-, video-, televiziomiisor-gyartas

59.20°08 Hangfelvétel készitése, kiadasa

60.10°08 Radiomiisor-szolgaltatas

63.12°08 Vilaghalo-portal szolgaltatas

63.91°08 Hirligynokségi tevékenység

70.21°08 PR, kommunikacio

73.11°08 Reklamiigynoki tevékenység

73.12°08 Médiareklam

74.20°08 Fényképészet

74.90°08 M.n.s. egyéb szakmai, tudoméanyos, miiszaki tevékenység
77.40°08 Immaterialis javak kolcsonzése

82.30°08 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése
90.02°08 Eldado-miivészetet kiegészitd tevékenység
90.03°08 Alkotomiivészet

93.29°08 M.n.s. egyéb szoérakoztatas, szabadidds tevékenység
96.09°08 M.n.s. egyéb személyi szolgaltatas

A tarsasag kozhasznu — a tarsadalom kozos sziikségleteinek kielégitését nyereség- €s

vagyonszerzeési cél nélkiil szolgald — tevékenységet végez. Szolgaltatasaiban — tagjan
kiviil — barki részesiilhet.
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A tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fliggetlen €és azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt.

A tarsasdg gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu vagy a létesitd
okiratban meghatdrozott alapcél szerinti tevékenység megvalositdsat nem
veszélyeztetve végezhet.

A tarsasag altal végzett iizletszerli gazdasagi tevékenysége kiegészitd jellegi,
vallalkozasi tevékenységét a kozhasznu tevékenység eldsegitése érdekében végzi.

A tarsasdg gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen
szerzOdésben meghatdrozott kozhasznli tevékenységére forditja. A  tarsasag
tevékenységébdl szarmazo nyereség a tarsasagtol nem vonhato el.

3.3. A tarsasag szervezeti felépitése

Ugyvezetd-fészerkesztd
Foszerkeszto-helyettes

szerkesztok, operatdrok, vagok

kiils6s munkatarsak (megbizési szerzddéssel)

A tarsasag szervei:
A./ Ugyvezetd
B./ Feliigyel6 Bizottsag
C./ Koényvvizsgald

A./ A tarsasag ligyeinek intézesét €s a tarsasag képviseletét az ligyvezeto latja el.

Az ligyvezetd a Térsasag iigyvezetését az ilyen tisztséget betoltd személyektdl altalaban
elvarhaté gondossaggal, a Tarsasag érdekeinek elsddlegessége alapjan koteles ellatni. A
jogszabalyok, az alapitd okirat, az egyediili tag altal hozott hatdrozatok, illetve az
ligyvezetési kotelezettségek felrdhatd megszegésével a Tarsasdgnak okozott karokért a
polgari jog szabdlyai szerint felel a Tarsasaggal szemben. A  Tarsasag
fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet bekdvetkeztét kovetden az ligyvezetd feladatait
a Tarsasag hitelezOi érdekeinek elsddlegessége alapjan koteles ellatni. Az iigyvezetd
barmikor visszahivhato.

B./ A téarsasadg szakmai, gazdalkodasi mikodését a feliigyeld bizottsag ellendrzi. Ennek
soran az lgyvezet6tdl jelentést, a tdrsasdg munkavallalditol pedig tijékoztatast vagy
felvilagositast kérhet, tovabbd a tarsasdg konyveibe €s irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja.

A Feliigyel6 Bizottsag tagja a kdozhasznu tarsasadg vezetd szervének iilésén tandcskozasi
joggal részt vehet, illetve részt vesz, ha jogszabaly vagy a létesitd okirat igy rendelkezik.
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Az alapito az FB feladatainak ellatdsara haromfds bizottsagot jelolt meg az Alapitd
Okiratban. A felligyelObizottsag testliletenként jar el, tagjai sorabol valasztja meg a
bizottsagi elnokat, sziikség esetén elndkhelyettesét.

C./ A tarsasag els6é konyvvizsgéaldjat az alapitd jeloli ki. A konyvvizsgald a tarsasag
mérlegének, vagyonkimutatdsanak, gazdasagi beszamoloinak ellendrzését végzi.
Vizsgalataihoz az ligyvezet6tdl a tarsasag vezetd munkavallalojatél adatokat kérhet,
betekinthet az iizleti konyvekbe, szerzddésekbe, a tarsasag pénztarat, bankszamlajat
ellendrizheti.

Jelen lehet a FEB iilésein, az Alapitdo Okirat 6.c., d. és e. pontjait targyalo iilésen
részvétele kotelez6. A konyvvizsgalé az Alapito Okirat 6.b., c., e., k., 1., m., n., o.
pontjaira vonatkozo eldterjesztés, valamint a FEB elé keriild gazdasagi beszamolo
adatainak valodisagat, jogszeriiségét vizsgalni €s megallapitasait irasban rogziteni koteles.
Az alapitd az eldzéekben emlitett kérdésekben csak konyvvizsgaldi véleménnyel
alatamasztott eldterjesztést €s beszamolot vizsgdl meg és hoz az ligyben hatdrozatot.

3.4. Munkakaori leirasok

A tarsasagban foglalkoztatott dolgozdk feladatait a munkakori leirdsok tartalmazzak. A
tarsasaggal megbizasos jogviszonyban all6 személyek feladatait megbizasi szerz6dések
rogzitik.

3.5. A tarsasag vezetése és a vezetok feladatai, hataskorok, a hataskorok
gyakorlasanak modja, felelosségi szabalyok

3.5.1. Az iigyvezeto -foszerkeszto

a tarsasag vezetdje, az alapito jeloli ki.

a.) A tarsasag munkavallal6i tekintetében gyakorolja a munkaltatoi jogokat,

b.) Képviseli a tarsasdgot harmadik személyekkel szemben, valamint a birésagok és a
hatosagok elott

c.) Gondoskodik az iizleti konyvek szabalyszerii vezetésérol

d.) Elkésziti a tarsasag mérlegét és a vagyonkimutatast

e.) Osszeallitja az éves iizleti tervjavaslatot

f.) Gondoskodik arrdl, hogy a tarsasag szerzddéses kotelezettségeinek eleget tegyen

g.) Vezeti a Hatarozatok Konyvét és gondoskodik a hatarozatok végrehajtasarol

h.) Jovahagydasra az alapito el€ terjeszti a tarsasag mérlegét, vagyonkimutatasat, az alapitd
hataskorébe tartozo egyéb kérdésekre vonatkozo tervezeteket

1.) A cégbirosagnal bejelenti a tarsasag bejegyzett adataiban bekovetkezett valtozasokat
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j.) Felvilagositast ad az alapitd a Feliigyeld Bizottsag tagjai, a kdnyvvizsgald részére a
tarsasag tligyeirdl, és biztositja szdmukra a Hatarozatok Konyvébe, az ilizleti konyvekbe,
iratokba valo betekintést

k.) Barmely érintett személy szamara biztositja a kdzhasznli tevékenység ellatdsanak
feltételeit szabalyozé szerzddés nyilvanossagat

1.) Intézkedik minden olyan kérdésben, amelyet az Alapité Okirat nem utal az alapit6 a
Feliigyeld Bizottsag vagy a konyvvizsgalo hataskorébe

m.) Elkésziti és alairasaval ellatva végrehajtasra kiadja a tarsasag belsé szabalyzatait

n.) Gondoskodik a befektetési szabalyzat elkészitésér6l amennyiben a tdrsasdg végez
befektetési tevékenységet

0.) koteles a Tarsasag tizleti titkait megdrizni.

3.5.2.

3.5.3.

A helyettesités rendje:

Az ligyvezetd-foszerkesztot tavollétében az fOszerkesztd-helyettes helyettesiti. A
foszerkesztO-helyettes kotelezettségvallalasi, gazdasdgi—miikodtetési tigyekben az
tigyvezetd-foszerkesztét irasbeli megbizas alapjan helyettesiti (tavollét, betegség,
szabadsag idején).

Az ligyvezetO-fOszerkesztd a feladatkorébe tartozd egyes jogkoroket — kivéve a
munkaltatéi jogkor gyakorldsat a fOszerkeszté-helyettesre atruhazhatja. Az
atruhazott hatdskorben a megbizott teljes feleldsséggel jar el.

Az ligyvezeto-foszerkesztd tartds akadélyoztatasa (minimum 1 hénap tavollét)
esetén valamennyi jogkort a foszerkesztd-helyettes gyakorolja.

Amennyiben az iigyvezetd-fOszerkesztdi beosztas nincs betdltve, valamennyi
jogkort a fészerkesztd-helyettes gyakorolja.

A foszerkeszto-helyettes

Vezetd, az lgyvezetO-fOszerkesztd nevezi ki; ha a munkakoér haladéktalan
betdltése, a folyamatos ellatds biztonsdgos megszervezéséhez elengedhetetleniil
sziikséges, felette a munkaltatoi jogokat az ligyvezetd-foszerkeszté gyakorolja
részt vesz a tarsasag feladatainak ellatasa érdekében sziikséges eldkészitd, tervezo,
szervezd ¢€s ellendrzd tevékenységben,

ellatja a szerkesztdi, €s az addsszerkesztdi feladatokat,

kapcsolatot tart fenn a véaros intézményeivel, és az tarsasaggal kapcsolatban allo
szervezetekkel,

munkdjat a tarsasag ligyvezeto-fOszerkesztdjének itmutatasa alapjan végzi,

az ugyvezetd-foszerkesztd tartos akadalyoztatdsa idején helyettesiti, ellatja annak
feladatait.

A gazdasagi uigyintézo
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- felelds a tarsasag gazdasagi ¢és pénziigyli tevékenységéért, a mindenkori
jogszabalyoknak megfeleld pénziigyi és szamviteli fegyelem megtartasaért,

- gondoskodik az adatszolgaltatasrol,

- gyakorolja az ellenjegyzési jogkort az Tlgyvezetd kotelezettségvallaldsa,
utalvanyozésa esetén

- szervezi a  tarsasdg  konyvviteli, elszdmolasi,  vagyonnyilvantartasai,
vagyonvedelmi, leltarozasi rendjét

- gondoskodik a leltdrozési rendrél, kozremiikodik a vagyonvédelem
megszervezésében, megovasaban

- nyilvantartja a szabadsagokat ,,kérelmez6 és engedélyezd” iveken

- koordindlja ¢s ellendrzi a tarsasag bevételeinek teljesiilését

- ellatja a kifizetdi tevékenységgel kapcsolatos feladatokat

- kapcsolatot tart a képujsag-szerkesztovel és a kiilsé hirdetésfelvevd helyekkel,
elszamoltat.

4. A TARSASAG MUKODESENEK FOBB SZABALYAI
4.1. A tarsasag munkajat segito testiiletek, szervek, kozosségek
A tarsasag vezet6je a hatékony és a magas szinvonali szakmai munka, a racionalis
gazdalkodas kovetelményét figyelembe véve rendszeresen tdjékozodik és tajékoztat a
szdmara biztositott forumokon.

4.2. A tarsasag munkajat, iranyitasat segitoé forumok

- szerkesztoi értekezlet,
- munkaértekezlet.

Szerkesztdi értekezlet: sziikség szerint. Az értekezleten részt vesznek: az
ligyvezetd-foszerkesztd, fOszerkeszto-helyettes, és a szerkesztok.

1. Munkaértekezlet: sziikség szerint, résztvevli: ligyvezetd-fészerkeszto,
foszerkeszto-helyettes, szerkesztok, operatérok, egyéb kiilsds megbizottak

Az értekezletek napirendjét az ligyvezetd-f0szerkesztd allitja Ossze.

Az értekezleteken lehetdséget kell adni, hogy a dolgozdk, illetve megbizottak a
véleményliket, észrevételeiket kifejthessék, kérdéseket tegyenek fel, és azokra
valaszt kapjanak.

4.3. Munkaltatoi jogok, foglalkoztatasi szabalyok a tarsasagban
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4.3.1. Az Mt. alapjan foglalkoztatottak

A tarsasagban az Mt. alapjan foglalkoztathatok munkaviszonyban személyek hatarozott
vagy hatdrozatlan idejii jogviszonyban.

A téarsasag a jogszabalyok (beleértve az alapitd altal meghozott helyi jogszabalyokat) és
rendelkezésére allo koltségvetés figyelembe vételével foglalkoztathat timogatott dolgozot
a teveékenységének eldsegitése érdekében hatarozott idoben (kdzfoglalkoztatott, hatranyos
helyzetl foglalkoztatott stb.).

A tarsasag specidlis miikodési céljanak érdekében a tarsasadg vezetdje és annak helyettese
foglalkoztatasa nem napi, hanem heti, illetve havi munkaoéra megéllapitasaval torténik.

4.3.2. Megbizas, vallalkozoi szerz6dés alapjan foglalkoztatottak

A tarsasdgban a teveékenység ellatasa érdekében kiilsdsként, megbizasos, vallalkozo6i
megbizasos jogviszonyban feladatkdrok:
e szerkeszto-riporter
misorvezeto
vago
operator
technikus
képujsag-szerkesztd
takarito
hirdetésszervezo

4.3.3. Dijazasok

A tarsasdggal jogviszonyban allo dolgozok dijazasa a Mt. szabdlyai ¢és az abban foglalt
adhato juttatasok szerinti.

Az Mt. alapjan kotelezen jar6 munkabér felett juttatas az ligyvezetO-fOszerkesztd
dontése, illetve a rendelkezésre allo keretekbdl a jogszabalyi rendelkezések alapjan
nyujthato.

Nem rendszeres személyi juttatdsok kozott jutalom nyujthatd jogszabaly szerint, az
ligyvezetd-foszerkesztd intézkedése alapjan, illetve a Mt. szabdlyai szerinti kiemelkedd
munkaért, tartos helytallasért, a koltségvetés fiiggvényében.

Az egyéb juttatdsok (cafeteria, Erzsébet Utalvany, beiskoldzasi tdmogatds, munkaruha,
védOszemiiveg, kozlekedési koltségek) tekintetében a jogszabalyok ¢és az
igyvezetd-foszerkeszté mindenkori dontése az irdnyado.
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A tarsasaggal munkavallaléi jogviszonyban 4allo foglalkoztatott tovabbképzése
tamogathato, jogszabaly eldirasa szerint pedig kotelezOen tdmogatando.

Sajat dolgozonak megbizasi dij a jogszabalyi eldirasok szerint, a munkakdérébe nem
tartozé feladat ellatasaért nydjthatdo megbizasi (felhasznalasi) szerz6dés alapjan.

Az Mt. szabdlyai szerint, illetve tamogatdssal foglalkoztatott, hatarozott 1idds
munkavallaloknal a jogszabdaly szerinti juttatds fizetendo.

A megbizasos jogviszonyban feladatot ellatok a teljesitmény, illetdleg a teljesitett feladat
mértékével és mindségével Osszhangban 4ll6 megbizasi dijban részesiilnek.

4.4, Mobiltelefon-hasznalat

A tarsasagban szolgalati mobiltelefon haszndlatara a specialis feladatellatas és tigyelet
miatt a szerkesztok, operatdrok, és az ligyvezetd-foszerkesztd jogosult. A tarsasag
sz€ékhelyén allandéan bennlévd szolgalati mobiltelefont hasznélhatjak a feladatellatés
érdekében a tarsasaggal valamely munkajogviszonyban, tovabba a megbizasos
jogviszonyban foglalkoztatottak is.

4.5. A munkavégzés teljesitése, munkakori kotelezettségek, hivatali titkok
megorzése

A munkavégzés teljesitése a székhelyen, illetve a tevékenység jellegére tekintettel valtozo
helyeken torténik.

A dolgoz6 és a megbizott egyarant koteles a munkakorébe, feladatkorébe tartozo munkat
képessegei kifejtésével, az elvarhato szakértelemmel és pontossaggal végezni, az észlelt
hibdkat azonnal korrigélni, valamint a hivatali titkot megtartani. Ezen tilmenden nem
kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakore, feladatkore
betoltésével 0sszefliggésben jutott tudomadsara, és amelynek kozlése a munkaltatora, vagy
mas személyre hatranyos kovetkezményekkel jarhat. A dolgozd, a megbizott munkajat az
arra vonatkoz6 szabalyoknak ¢és eldirdsoknak, a munkahelyi vezetdje utasitdsainak,
valamint a szakmai elvarasoknak megfeleléen koteles végezni.

Amennyiben adott esetben jogszabalyban eldirt adatszolgaltatasi kotelezettség nem all
fenn, nem adhato felvildgositas azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak
mindsiilnek, és amelyek nyilvanossagra keriilése a tarsasag érdekeit sértené.

4.6. Nyilatkozat tomegtajékoztato, kiilso szervek részére
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A téarsasdgot ¢érintd kérdésekben a t4jékoztatasra, illetve nyilatkozataddsra az
igyvezetd-foszerkesztd vagy megbizasa esetén a foszerkesztd-helyettes jogosult.

4.7. A helyettesités rendje

A dolgozok tavolléte, tartds akadalyoztatdsa esetére a helyettesités rendszerének
kidolgozasa az ligyvezetd-fOszerkesztd, vagy felhatalmazasa alapjan az adott szervezeti
egység vezetdjének feladata.

4.8. A tarsasag kapcsolattartasanak rendje

Az eredményesebb miikodés eldsegitése érdekében a tarsasdg a szakmai szervezetekkel,
intézményekkel, gazdalkodo szervezetekkel egyiittmiikdési megallapodast kothet.

A téarsasag feladatainak eredményesebb ellatasa érdekében kapcsolatot, iizleti kapcsolatot
tart olyan gazdalkod6 szervezetekkel, amelyek anyagilag ¢és erkolcsileg segitik a
magasabb szakmai munka ellatasat.

4.9. A tarsasag iigyiratkezelése

Az lgyiratkezelést az Iratkezelési szabalyzatban foglalt eldirdsok alapjan kell végezni.
A miikodés nyilvanossaga, a miikodéssel kapcsolatban keletkezett iratokba valé
betekintés rendje:

A tarsasag a létesitd okirata szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb
adatait, beszamoloit, valamint az igénybe vehetd tdmogatasi lehetdségeket, az
igénybevétel modjat, €s azok mértékét a megye teriiletén megjelend legalabb egy
napilapban aktudlisan és rendszeresen nyilvanossagra hozza.

A tarsasdg miikodésével kapcsolatban keletkezett iratokat, valamint a tarsasadg éves
beszamolgjat, a kozhasznisdgi mellékletet €és a tarsadalmi kozos sziikséglet
kielégitéséért felelos szervvel kotott szerzOdest a tarsasag székhelyén, munkaidében
lehet megtekinteni. A tarsasag — konyvvizsgaloi zdradékot vagy a zaradék megadasanak
elutasitasat tartalmazd — beszamoldjat az adott lizleti év mérlegfordulonapjat kovetd
hatodik honap els6 napjatol a cégbirosagon is meg lehet tekinteni.

Kérésre a tarsasag iigyvezetdje az iratot koteles megmutatni, abba betekintést engedni,
valamint azokrdl a kérelmezd koltségére masolatot késziteni, és azt aldirasaval
hitelesiteni. Az ligyvezetd akadalyoztatdsa esetére koteles helyettesrdl gondoskodni.
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4.10. A kiadmanyozas rendje
A tarsasagban a kiadmanyozas rendjét az ligyvezetd szabalyozza.
4.11. Bélyegzok hasznalata, kezelése

Valamennyi cégszeri aldirasnal cégbélyegzot kell haszndlni. A tarsasdg hivatalos,
kotelezettségvallalashoz, szerzddésekhez, iratokhoz, beszdmolokhoz stb. hasznalatos
bélyegzdje: a négyzet alakl logoval ellatott bélyegzo.

A cégbélyegzd hasznalatara a kovetkezok jogosultak:
Ugyvezetd-fészerkesztd, illetve az ligyvezetd-foszerkesztd megbizasa alapjan a
foszerkeszto-helyettes.

4.12. A tarsasag gazdalkodasanak rendje

A tarsasadg gazdalkodéasaval, ezen belil kiemelten a gazdalkodds tervezésével,
végrehajtasaval, a tarsasdgi vagyon hasznositdsaval Osszefiiggd feladatok, hataskorok
szabalyozdsa — a jogszabalyok és az alapitod rendelkezéseinek figyelembevételével — a
tarsasag vezetdjének feladata.

A gazdalkodasi feladatokat az Ugyrendben meghatarozott modon kell végezni.
4.13. A gazdalkodas vitelét el6segité belso szabalyzatok

4.13.1. A tarsasagban a gazdalkodas szabalyozottsagat, a jogszabalyok érvényesiilését az
SZMSZ fiiggelékében felsorolt belsd szabalyzatok hatdrozzdk meg részletesen.

4.13.2. Bankszamlak feletti rendelkezés
A bankndl vezetett szamla feletti rendelkezésre az ligyvezetd-foszerkesztd jogosult.
Kijelolhet tovabbi jogosultakat, és dont a rendelkezés modjardl.

4.14. A tarsasagban végezhetoé reklamtevékenység

A tarsasag székhelyén reklamhordozé csak az ligyvezetd engedélyével helyezhetd ki.
Nem lehet olyan reklamot, reklamhordozoét kitenni, amely személyiségi, erkdlcsi jogokat
veszélyeztet.

Tilos kozzétenni olyan rekldmot, amely kegyeleti jogokat sért, amely erdszakra, a
személyes vagy a kozbiztonsag megsértésére, a kornyezet, a természet karositdsara
0sztondzne.

4.15. Egészséget, testi épséget és vagyont védo eloirasok
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A tarsasag minden dolgozdjanak ¢€s megbizdsos jogviszonyban foglalkoztatottjdnak
alapvetd feladata koz¢é tartozik, hogy az egészségiik és testi épségiik megdrzéséhez
sziikséges ismereteket tudja, baleset, vagy ennek veszélye esetén a sziikséges
intézkedéseket megtegye.

A tarsasag biztositast kothet targyi eszkozeire, készleteire, illetdleg a felligyeleti szerv
altal meghatarozott veszélyes feladatot ellato, a tarsasag altal foglalkoztatott személyekre.

4.16 A Komaromi Varosi Televizio Szolgaltat6 Kozhaszni Nonprofit Kft.
gazdalkodasaval kapcsolatos szabalyzatai:

1.) Szamviteli Politika

2.) Pénz- és pénztarkezelési szabalyzat
3.) Leltarozasi szabalyzat

4.) Javadalmazasi szabalyzat
5.)Adatkezelési Szabalyzat

6.) Munkavédelmi szabalyzat

7.) Tlizvédelmi szabalyzat

5. ZARO RENDELKEZESEK

A Komaromi Varosi Televizid Szervezeti és Miikodési Szabalyzata 2018.februar 17.
napjan késziilt, hatarozatlan idére szoloan 1ép hatalyba az alapitdé jovahagyasat kovetden.
A szabalyzatban foglaltakrol az tarsasag dolgozoit tajékoztatni kell.

A szabdlyzat mellékleteinek és fiiggelékeinek naprakész allapotban tartdsarol a tarsasag
igyvezetd-foszerkesztdje gondoskodik.

Az SZMSZ mellékletei:

1. A Komaromi Virosi Televizié Szolgaltato Kozhaszni Nonprofit Kft. hatalyos
Alapito Okirata

2. A Feliigyeld Bizottsag Ugyrendje

3. Megismerési nyilatkozat

Komarom, 2018. ......ccooiiiiiiiiii....



ligyvezetd igazgatd

A Komaromi Varosi Televizio Szolgaltatd K6zhaszni Nonprofit Kft. Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Megismerési nyilatkozat

A szabdlyzatban foglaltakat megismertem. Tudomasul veszem, hogy az abban foglaltakat a
munkavégzésem soran koteles vagyok betartani.

Név Beosztas Kelt Alairas
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